
 

＜対象者＞ 

    「良い人材を確保したい」 

    「社員の定着率を上げたい」  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2002 年より、株式会社エム・エスオフィス所属 

企業研修などの人材育成支援、求職者に対する再就職支援に携わる 

ワークライフバランス推進セミナー、コミュニケーション研修、女性再就職支援研修、企業におけるワーク

ライフバランス推進支援を担当 

ｂｙ 三条ビジネスフェアー 

日 時 ： ７月５日（水）  １３：４０～     （受付開始） 

１４：００～１６：００（講  義） 

１６：００～     （アンケート） 

会 場 ： 三条商工会議所 ４Ｆ 研修室 

受講料 ： 無 料        ※１社につき２名様までお申し込み可 

講師紹介 

※ ご記入いただいた情報につきましては、当社からの連絡・情報のご提供のためにのみ利用させていただきます 

貴 社 名                      ℡     －   －   

ご参加者名 ①役職名     氏名       ②役職名      氏名 

 

〒955-0092 三条市須頃２丁目１０６番地 

  ＦＡＸ ： ０２５６－３５－２１７８ 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ : info@staff-ace.co.jp 

☎  ： ０２５６－３２－６８２０ 

雇用環境が変化し、社員の価値観も多様化するなか、「人材不足」という声が聞かれます。 

  経営者・採用担当者の皆様へ、自社の業務・就業体制を見直し、「働き方改革」の視点から人材の確

保・定着に向けた取組みについて、ご紹介するセミナーです。 

 
＜セミナーの概要＞ 

◆雇用環境（社員のニーズ）変化と企業における課題 

◆短時間労働で成果をあげる働き方（事例紹介） 

◆当社の環境（業務面・制度面・風土面）をチェックしてみよう！（ワーク意見交換） 

◆人材が育つ環境づくり（職場環境改善の推進に向けて） 

 

★定員 20名 

一般労働者派遣事業（厚生労働大臣許可番号） 般 15-040001 

職 業 紹 介 事 業（厚生労働大臣許可番号） 1 5 - ﾕ - 0 4 0 0 0 3 

株式会社エム・エスオフィス  見﨑 真由子 氏 

三条商工会議所 

   ● 

会場 

ホンダカーズ 

かつや 

や 

イオン県央店 


